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Rezumat: Mediul de securitate este complex si incert. Evolutia dinamica a
riscurilor si amenintarilor din mediul de securitate national si international
necesita un management adecvat al sistemului national de securitate pentru a
asigura o abordarea integratda a tuturor aspectelor ce privesc securitatea
nationala. Schimbarea, adaptarea si performanta sunt necesare in activitatea
organizatiilor ce alcatuiesc sistemul national de securitate.

Articolul isi propune sd evidentieze cdteva opinii privind managementul
acestui sistem vital care furnizeazd un serviciu prioritar pentru cetdtenii statului —
securitatea nationald.
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Abstract. The security environment is complex and uncertain. The dynamic
evolution of risks and threats in the national and international security
environment requires adequate management of the national security system to
ensure an integrated approach to all aspects of national security. Change,
adaptation and performance are necessary in the work of the organizations that
make up the national security system.

The article aims to highlight some opinions on the management of this vital
system that provides a priority service for citizens of the state — national security.
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Introducere

Aparitia preocuparilor pentru studiul muncii, planificarea productiei,
prognoza pietei etc. coincide cu inceputurile revolutiei industriale (sfarsitul
secolului al XVIII-lea si primele decenii ale secolului al XIX-lea).

Lucrarea  lui  Frederick  Winslow  Taylor, ,Principiile
managementului stiintific”, aparutd in anul 1911, corespunde cu nasterea
managementului ca stiintd  (autorul fiind considerat parintele
managementului stiintific), metodele empirice sunt inlocuite astfel incat sa
se asigure performanta managerului, ca principal insarcinat cu planificarea
si organizarea muncii. In anul 1949, Henry Fayol, prin lucrarea
»Administration Industrielle et Générale” a identificat si analizat procesele
de management pentru prima data si a definit cele cinci functii principale ale
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