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ACADEMIA OAMENILOR DE STIINTA DIN ROMANIA
Organizeaza in data de 20.07.2010 la ora 12,00
CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE AUDITOR 1A,
PERSONAL CONTRACTUAL, PE DURATA NEDETERMINATA
la sediul institutiei din strada splaiul independentei nr. 54, sector 5

INSCRIERILE VOR AVEA LOC PANA LA DATA DE 15.07.2010, ORA 16.30

Cerinte pentru ocuparea postului:

- studii superioare de lunga durata in tara sau in strainatate, absolvite cu diploma de licenta sau
echivalentd, recunoscutd de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului (se prefera
studii economice);

- vechime de minimum 10 ani, din care 5 ani in institutii bugetare in care a indeplinit functii de
control sau audit;

- cunoasterea legislatiei si a normelor specifice activitatii de auditor intern, inclusiv Codul
privind conduita etica a acestuia;

- cunostinte operare calculator dovedite cu certificat ECDL

- cunoasterea unei limbi straine: engleza sau franceza;

- sa nu fi suferit condamnari penale;

- abilitdti de comunicare §i lucru In echipa, gandire sistematicd, dinamism, perseverenta,
preocupare pentru calitatea muncii, creativitate, adaptabilitate, initiativa.

Atributii

- elaborarea proiectului planului strategic si anual de audit public intern;

- elaboreaza normele metodologice proprii privind exercitarea auditului public intern;

- executd misiuni de audit public intern pentru a evalua daca sistemele de management financiar
si control sunt transparente si conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate,
eficientd si eficacitate;

- informeazd organismele abilitate despre recomandarile neinsusite de conducdtorul institutiei
precum si despre consecintele acestora;

- evaluarea sistemelor de management financiar si control ale AOSR, in sensul aprecierii
transparentei §i conformitatii acestora cu normele aplicabile, respectiv: de legalitate,
regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

- urmareste stadiul implementarii recomandarilor propuse de structurile auditate;



- raporteaza periodic ordonatorului de credite §i structurii de control intern abilitate eventualele
nereguli sau prejudicii constatate;

- auditeaza angajamentele legale si bugetare din care deriva direct sau indirect obligatiile de
plata, inclusiv din venituri proprii;

- auditeaza platile asumate prin angajamentele legale si bugetare.

- elaboreaza Raportul anual al activitdtii de audit public intern

Conditii generale:

1. Pentru participarea unei persoane la concurs sunt necesare conditiile:

a) are cetatenia romana si domiciliul In Romania;

b) cunoaste limba romana scris si vorbit;

c) are capacitate deplind de exercitiu;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare functiei pentru care candideaza, atestata pe baza de
examen medical de specialitate;

e) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia contractuala;

f) nu a fost condamnatd pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

CANDIDATII TREBUIE SA DEPUNA DOSARUL DE CONCURS, CARE VA
CONTINE IN MOD OBLIGATORIU:

a) copia actului de identitate ;

b) cerere tip;

¢) curriculum vitae ;

d) formularul de Inscriere tipizat;

e) copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

f) copia carnetului de munca sau, dupd caz, o adeverinta care sd ateste vechimea in munca si,
dupa caz, in specialitate;

g) cazierul judiciar;

h) adeverinta care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare;

1) copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupa caz, 3
recomandari

de la ultimul loc de munca;

J) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitatea de

politie politica;

k) date cu caracter personal.

Relatii suplimentare in legdtura cu conditiile de participare, bibliografa si actele necesare
inscrierii la concurs pot fi obtinute la telefonul 0213147539.

Inainte de depunerea dosarului candidatii se vor prezenta la secretarul comisiei de concurs
pentru verificarea conformitdtii copiilor actelor din dosar cu actele originale.

inscrierile vor avea loc pani la data de 15.07.2010, ora 16.30.

BIBLIOGRAFIE COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN:

1) Legea nr.82/24 decembrie 1991 a contabilitatii, M. Of. nr. 48 din 14.01.2005 republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2) Legea nr. 500/11 iulie 2002, M. Of. nr. 597 din 13.08.2002 privind finantele publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3) Legea nr. 31/2007, M. Of. nr. 35 din 18.01.2007 privind reorganizarea si functionarea
Academiei Oamenilor de Stiintd din Romania, cu modificarile si completarile ulterioare;

4) H.G.R nr. 641/2007, M. Of. nr. 457 din 06.07.2007 pentru aprobarea Statutului AOSR, cu
modificarile si completarile ulterioare;



5) O.G. nr. 119/31 august 1999, M. Of. nr. 799 din 12.11.2003, republicata, privind controlul
intern si controlul financiar preventiv, cu modificarile si completarile ulterioare, aprobata prin
Legea nr. 301/2002;

6) Legea nr.672/19 decembrie 2002, M. Of. nr. 953 din 24.12.2002 privind auditul public
intern, cu modificarile si completarile ulterioare;

7) O.M.F.P. nr.38/15 ianuarie 2003, M. Of. nr. 130 din 27.02.2003 pentru aprobarea Normelor
generale privind exercitarea activitatii de audit public intern, cu modificarile si completarile
ulterioare;

8) Ordonanta nr. 37/29 ianuarie 2004, M. Of. nr. 91 din 31.01.2004 pentru modificarea si
completarea reglementarilor privind auditul intern, cu modificarile si completarile ulterioare;

9) O.M.F.P. nr. 252/03 februarie 2004, M. Of. nr. 128 din 12.02.2004 pentru aprobarea
Codului privind conduita etica a auditorului intern, cu modificarile si completarile ulterioare;
10) O.U.G. nr. 34/19 aprilie 2006, M. Of. nr. 418 din 15.05.2006 privind atribuirea contractelor
de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrdri publice si a contractelor de
concesiune de servicii, cu modificarile si completarile ulterioare;

11) H.G.R . nr .925/2006, M. Of. 625 din 20 iulie 2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publicd, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii

12) O.M.F.P. nr. 1702/14 noiembrie 2005, M. Of. nr. 154 din 17.02.2006 pentru aprobarea
Normelor privind organizarea si exercitarea activitatii de consiliere desfasurate de catre
auditorii interni din cadrul entitdtilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

13) O.M.F.P. nr. 946/2005, M. Of. 342 din 14.04.2006 pentru aprobarea Codului controlului
intern, cuprinzand standardele de management/control intern la entitdtile publice si pentru
dezvoltarea sistemelor de control managerial;

14) Legea 53/2003, M. Of nr. 72 din 5 februarie 2003Codul muncii;

15) Legea 477/2004, M. Of. nr. 1105 din 26 noiembrie 2004, privind Codul de conduita a
personalului contractual din autoritatile si institutiile publice;

16) Atributiile compartimentului de audit intern conform ROF al AOSR.



